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	Số:         /BC-UBND
	Tu Mơ Rông, ngày       tháng 03 năm 2024



BÁO CÁO
Tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội tháng 3 năm 2024 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 4 năm 2024

I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG, AN NINH THÁNG 03 NĂM 2024
1. Về kinh tế
1.1. Thu, chi ngân sách, hoạt động tín dụng
- Thu ngân sách: Thu ngân sách nhà nước đến ngày 20/03/2024 là: 506.770 triệu đồng. Trong đó: Thu địa bàn đạt: 18.619/60.800 triệu đồng, đạt 30,62% so với dự toán tỉnh, huyện giao đầu năm (thu ngân sách địa phương được hưởng đạt: 12.767/41.371 triệu đồng, đạt: 30,85% so với dự toán tỉnh, huyện giao đầu năm); thu bổ sung từ ngân sách cấp trên: 341.300 triệu đồng; thu chuyển nguồn năm 2023 sang năm 2024: 146.851 triệu đồng (bao gồm kinh phí chuyển nguồn ngân sách huyện, xã).
- Tổng chi ngân sách địa phương tính đến ngày 20/03/2024 là 127.286/602.411 triệu đồng, đạt: 21,12% so với dự toán tỉnh, huyện giao đầu năm.
- Công tác nâng cao năng lực, hiệu quả quản lý ngân sách địa phương: Ủy ban nhân dân huyện tiếp tục thực hiện triển khai các chỉ tiêu về phát triển kinh tế - xã hội theo Nghị quyết của Huyện ủy - HĐND giao trong năm 2024[footnoteRef:1], đảm bảo các nguồn lực tài chính và phân phối sử dụng hiệu quả, nhằm góp phần thúc đẩy tăng trưởng kinh tế; tiếp tục triển khai mọi nguồn thu, tăng cường công tác kiểm tra, quản lý thu ngân sách. [1:  Nghị Quyết số 05-NQ/HU, ngày 13 tháng 12 năm 2023 của Huyện ủy huyện Tu Mơ Rông về Hội nghị ban chấp hành Đảng bộ huyện khóa XVII, Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị năm 2024; Nghị Quyết số 21/NQ-HĐND, ngày 15/12/2023 của Hội đồng nhân dân huyện về phương hướng, nhiệm vụ kinh tế - xã hội năm 2024; Quyết định số 593/QĐ-UBND, ngày 15 tháng 12 năm 2023 của Ủy ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2024.] 

- Tình hình và kết quả xử lý nợ đọng thuế là 885,2 triệu đồng; Số nợ đã thu lũy kế là 24,5 triệu đồng. 
- Tổng vốn huy động, tổng doanh số cho vay, tổng dư nợ[footnoteRef:2] đến 15/03/2024 là 408.432 triệu đồng.  [2:  Tổng nguồn vốn huy động là 1.157 triệu đồng, lũy kế nguồn vốn huy động đạt 43.347 triệu đồng. Tổng số vốn cho vay: 14.048 triệu đồng; Tổng dư nợ đến 15/03/2024  là 408.432 triệu đồng (trong đó: vay trồng Sâm Ngọc Linh: 32 hộ, với số tiền 2.600 triệu đồng; Ngắn hạn 6.750 triệu đồng; trung và dài hạn 401.682 triệu đồng). Tình hình nợ xấu 5.720 triệu đồng (trong đó: nợ quá hạn 544 triệu đồng, chiếm 0,13%/tổng dư nợ; chương trình xuất khẩu lao động liên quan đến công ty Lessco 240 triệu đồng với 12 hộ vay - Tiến độ vụ việc đang giải quyết; Nợ khoanh 4.939 triệu đồng, chiếm 1,2%/tổng dư nợ).] 

1.2. Về Đầu tư phát triển và các CTMTQG
1.2.1. Tình hình phân bổ: 
Tổng kế hoạch vốn năm 2024: 350.257 triệu đồng, cụ thể:
- Đầu tư phân cấp ngân sách huyện: 19.912 triệu đồng. Trong đó: giao đầu năm 17.328 triệu đồng; kế hoạch vốn kéo dài 2023 sang 2024 thực hiện 2.584 triệu đồng (bao gồm phần kinh phí tạm ứng năm trước chuyển sang 1.445 triệu đồng)
- Nguồn vốn đầu tư ngân sách tỉnh hỗ trợ: 10.426 triệu đồng..
- Chương trình mục tiêu quốc gia:
Dự toán ngân sách Trung ương năm 2024 thực hiện 03 chương trình mục tiêu quốc gia: 319.919 triệu đồng bao gồm:
+ Vốn đầu tư: 212.921 triệu đồng, bao gồm kế hoạch vốn giao đầu năm 2024: 148.401 triệu đồng, kế hoạch vốn năm 2023 chuyển sang sang 2024 tiếp tục thực hiện 64.520 triệu đồng (bao gồm phần kinh phí tạm ứng năm trước chuyển sang 21.072 triệu đồng).
+ Vốn sự nghiệp: 106.999 triệu , bao gồm kế hoạch vốn giao đầu năm 2024: 69.768 triệu đồng, kế hoạch vốn năm 2023 chuyển sang sang 2024 tiếp tục thực hiện 37.231 triệu đồng.
1.2.2. Kết quả thực hiện giải ngân kế hoạch vốn
- Kết quả thực hiện Kế hoạch vốn: Tổng kế hoạch vốn giải ngân tính đến ngày 20/03/2024 là: 27.889/350.257 triệu đồng, đạt 7,96% so với kế hoạch vốn giao. Cụ thể:
+ Tình hình thực hiện và giải ngân kế hoạch vốn đầu tư cân đối ngân sách huyện là: 3.216/19.912 triệu đồng, đạt 16,15% so với kế hoạch vốn..
+ Chi đầu tư ngân sách tỉnh là: 3.466/10.426 triệu đồng, đạt 33,05% so với kế hoạch vốn.
+ Tình hình thực hiện và giải ngân kế hoạch vốn thực hiện các Chương trình MTQG là: 21.217/319.919 triệu đồng, đạt 6,63% trên tổng kế hoạch vốn giao (bao gồm: Vốn đầu tư 21.217/212.921 triệu đồng đạt 9,96% tổng kế hoạch vốn, đạt 13,99% tổng kế hoạch vốn. Vốn sự ghiệp 0/69.768 triệu đồng, đạt 0% kế hoạch vốn giao).
1.3. Nông, Lâm nghiệp và Thủy sản: 
1.3.1. Sản xuất Nông nghiệp, chăn nuôi và Thủy sản: 
* Sản xuất vụ Đông – xuân: (Đến ngày 15/03/2024) 
- Nhân dân đã thực hiện trồng được  261,80/273,00 ha, đạt 95,90% so với kế hoạch huyện giao. 
Nguyên nhân lúa vụ Đông xuân năm 2024 không đạt kế hoạch là do nhân dân xã Măng Ri năm 2024 không xuống giống vụ Đông xuân (kế hoạch năm 2024 giao UBND xã Măng Ri là 20 ha) dẫn đến diện tích lúa vụ Đông xuân năm 2024 không đạt kế hoạch của UBND huyện đề ra.
* Chăn nuôi
- Tổng đàn gia súc, gia cầm hiện có đến thời điểm báo cáo trên địa bàn huyện là 61.560/64.436 con, đạt 95,94% so với kế hoạch. 
+ Đàn trâu: Tổng đàn trâu là 6.341/7.223 con đạt 87,79% so với kế hoạch giao; Đàn bò: Tổng đàn bò là 7.918/8.750 con, đạt 90,49% so với kế hoạch giao; Đàn heo: Tổng đàn heo là 7.886/8.500 con, đạt 92,78% so với kế hoạch giao; Đàn Dê: Tổng đàn dê hiện có đến thời điểm báo cáo là 351/241 con, đạt 145,64% so với kế hoạch giao; Đàn gia cầm: Tổng đàn gia cầm hiện có đến thời điểm báo cáo là 39.064/39.722 con, đạt 98,34% so với kế hoạch giao.
- Ao cá: 30/30 ha, đạt 100% so với kế hoạch giao.
(Có biểu phụ lục kèm theo)
* Tình hình sâu bệnh hại cây trồng và dịch bệnh gia súc, gia cầm:
a) Công tác quản lý sâu bệnh hại cây trồng: Trong tháng UBND huyện đã chỉ đạo các cơ quan chuyên môn và UBND các xã thực hiện điều tra, nắm bắt, dự báo tình hình sinh vật gây hại cây trồng; chủ động hướng dẫn các biện pháp phòng, trừ kịp thời sâu bệnh hại nhằm hạn chế lây lan ra diện rộng ảnh hưởng đến năng suất chất lượng các loại cây trồng. Nhìn chung, tình hình sâu bệnh hại các loại cây trồng trên địa bàn huyện trong thời gian qua ở mức thấp; do một số loại cây trồng ở thời kỳ thu hoạch, đến thời điểm hiện tại chưa phát hiện tình hình dịch bệnh xảy ra ở cây trồng; tuy nhiên có một số đối tượng sinh vật gây hại ở mức thấp như: Cây lúa: Sâu cuốn lá nhỏ, bọ trĩ, vàng lá khô đầu lá; Cây dược liệu: Một loại số sâu, bệnh hại thông thường (bệnh gỉ sắt) hại nhẹ, rải rác trên một số vườn Sâm Ngọc Linh.
b) Công tác quản lý dịch bệnh, đói rét trên đàn vật nuôi:
Trong tháng, Từ ngày 19/02/2024 đến ngày 12/03/2024, trên địa bàn 04 xã Đăk Na, Đăk Sao, Văn Xuôi, Ngok Yêu có phát sinh lở mồm long móng ở trâu, bò với tổng số 55 con[footnoteRef:3]. Trong đó số gia súc đang điều trị: 20con (05 con bò, 15 con trâu), số gia súc khỏi triệu chứng lâm sàng: 32 con (06 con trâu và 26 con bò), tiêu hủy 03 con (01 con nghé; 02 con trâu) với tổng khối lượng tiêu hủy là 960 kg. Hiện nay số con trâu bò tại các xã: Đăk Na, Đăk Sao, Văn Xuôi  đã ổn định. [3:  Đăk Na: 23 con (20 con bò, 03 con trâu); Đăk Sao: 12 con (11 con bò, 01 con trâu); Ngok Yêu: 16 con trâu; Văn Xuôi: 04 con trâu] 

- Các dịch bệnh truyền nhiễm nguy hiểm khác như: bệnh dịch tả lợn châu phi, cúm gia cầm, bệnh viêm da nổi cục ở trâu, bò,...trên đàn vật nuôi không xảy ra và không phát sinh gia súc chết do đói, rét.
c) Công tác phòng, chống dịch bệnh: Ủy ban nhân dân huyện đã thực hiện ban hành nhiều văn bản chỉ đạo các cơ quan chuyên môn và UBND các xã tiếp tục tăng cường giám sát tình hình dịch bệnh, đói rét trên đàn vật nuôi, triển khai kịp thời, quyết liệt các biện pháp phòng, chống theo quy định; Phối hợp cơ quan chuyên môn của tỉnh, huyện và Ủy ban nhân dân các xã Đăk Na, Đăk Sao, Ngọk Yêu, Văn Xuôi đã tập trung công tác phòng, chống dịch bệnh, tiêm phòng bao vây khu vực phát sinh dịch bệnh và đến thời điểm hiện nay đã được kiểm soát.
1.3.2. Về lâm nghiệp 
- Công tác chỉ đạo: Trong tháng, Ủy ban nhân dân huyện tiếp tục chỉ đạo các đơn vị phòng ban và UBND các xã triển khai xây dựng phương án trồng rừng, trồng cây phân tán trên địa bàn huyện[footnoteRef:4]. [4:  Công văn số 11/UBND-NN, ngày 03/01/2024 về việc triển khai xây dựng phương án trồng rừng năm 2024; Kế hoạch số 37/KH-UBND ngày 23/02/2024 của UBND huyện Tu Mơ Rông về trồng rừng tập trung năm 2024 trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông;Công văn số 430/UBND-NN ngày 23/02/2024 của UBND huyện về việc triển khai thực hiện trồng cây phân tán năm 2024; Công văn số 544/UBND-NN, ngày 07/03/2024 của UBND huyện về việc  triển khai thực hiện Tết trồng cây năm 2024 và tăng cường công tác quản lý, bảo vệ, phát triển rừng; Công văn số 577/UBND-NN ngày 12/03/2024 của UBND huyện về việc đăng ký nhu cầu cây giống thực hiện Tết trồng cây năm 2024.] 

- Công tác tuyên truyền phổ biến pháp luật: Trong tháng, UBND huyện đã chỉ đạo các đơn vị chuyên môn, UBND các xã tổ chức tuyên truyền thực hiện ở các cấp được 35 cuộc/1.477 lượt người tham gia.
- Công tác tuần tra, truy quét: Trong tháng, UBND huyện đã chỉ đạo các đơn vị chuyên môn, UBND các xã đã tổ chức tuần tra, kiểm tra, truy quét được 125 cuộc/899 lượt người tham gia. 
- Công tác quản lý động, thực vật hoang dã: Trong tháng tiếp tục thực hiện tuyên truyền cho người dân trên địa bàn về quản lý động, thực vật hoang dã; Nghiêm cấm mọi hành vi săn bắn, bẫy bắt, mua bán động vật hoang dã. Bên cạnh đó, vận động nhân dân bảo tồn nguồn gen quý hiếm của các loại cây đặc trưng của vùng tạo nên sự đa dạng về sinh thái; Hiện nay trên địa bàn huyện có 02 cở sở gây nuôi động vật hoang dã thông thường (Dúi) tại địa bàn xã Tu Mơ Rông và xã Đăk Hà, huyện Tu Mơ Rông[footnoteRef:5]. Trong tháng trên địa bàn huyện quản lý không có tình trạng săn bắt động hoang dã.  [5:  Tổng có 180 cá thể Dúi. Trong đó: xã Tu Mơ Rông 62 cá thể, xã Đăk Hà 118 cá thể.] 

- Về công tác phòng cháy chữa cháy rừng: UBND huyện tiếp tục chỉ đạo các đơn vị phòng, ban, UBND các xã tăng cường kiểm tra, xác định, khoanh vùng trọng điểm xảy ra phá rừng làm nương rẫy trái phép để có những giải pháp tuyên truyền, lập chốt cảnh giới theo dõi ngăn chặn, xử lý vi phạm kịp thời theo Kế hoạch[footnoteRef:6], đồng thời chỉ đạo các đơn vị, các trạm và lực lượng chuyên trách bảo vệ rừng thường xuyên theo dõi diễn biến về cháy rừng để chủ động trong công tác phòng cháy.  [6:  Kế hoạch số 25/KH-HKL, ngày 26/12/2023 của Hạt Kiểm lâm huyện về việc Kiểm tra công tác quản lý bảo vệ rừng, phòng cháy, chữa cháy rừng mùa khô 2023-2024 và công tác trồng rừng, cây phân tán năm 2021, 2022, 2023 trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông.] 

- Tình hình phát hiện, xử lý vi phạm: Trong tháng, trên địa bàn huyện ngày 15/03/2024 đã phát hiện 01 vụ vi vi phạm trong lĩnh vực Lâm nghiệp[footnoteRef:7]; xảy ra 01 vụ cháy rừng dân trồng tại xã Tu Mơ Rông. [7:  UBND xã Đăk Sao tổ chức tuần tra đã phát hiện tại lô 6 khoảnh 8, tiểu khu 210, loại rừng tự nhiên, chức năng sản xuất, lâm phần do 02 hộ gia đình A Val, A Hlân trực tiếp quản lý thuộc địa giới hành chính xã Đăk Sao, huyện Tu Mơ Rông có 01 đám rừng bị chặt phá trái pháp luật với diện tích 14.700 m2 (Mười bốn ngàn bảy trăm mét vuông).] 

1.3.3. Xây dựng nông thôn mới: 
- Kết quả thực hiện bộ tiêu chí nông thôn mới:  Đến thời điểm báo cáo, toàn huyện đạt được 150 tiêu chí; Trong đó: 05 xã đạt 15-18 tiêu chí (xã Đăk Sao, Đăk Rơ Ông, xã Măng Ri, xã Ngọk Lây, xã Ngọk Yêu); 06 xã đạt 10-14 tiêu chí (xã Đăk Na, xã Đăk Tờ Kan, xã Đăk Hà, xã Tu Mơ Rông, xã Văn Xuôi, xã Tê Xăng).
- Về sảm phẩm OCOP: Hiện nay trên địa bàn huyện có 33 sản phẩm OCOP đạt từ 3 sao đến 4 sao (trong đó có 5 sản phẩm đạt 4 sao và 28 sản phẩm đạt 3 sao). 
1.4. Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp
- Giá trị sản xuất công nghiệp:  Tổng sản lượng khai thác điện, tính lũy kế từ đầu năm đến thời điểm báo cáo là: 52.711 triệu kwh. 
- Tình hình quản lý, khai thác khoáng sản: Tổng sản lượng khái thác khoáng sản, tính lũy kế từ đầu năm đến thời điểm báo cáo là: 1.544 m3. Trong tháng, các đơn vị đều chấp hành tốt các quy định, thực hiện tốt nghĩa vụ về thuế và đảm bảo thực hiện xây dựng kế hoạch bảo vệ môi trường theo quy định. 
- Tình hình đầu tư, khai thác các công trình thủy điện vừa và nhỏ: Hiện nay có 8 công trình thủy điện đã đầu tư xây dựng hoàn thành và đưa vào sử dụng với 79,8MW[footnoteRef:8]. Các Thủy điện đang đầu tư và đang kêu gọi đầu tư: Có 03 Công trình, với công suất 13 MW[footnoteRef:9]. [8:  Nhà máy thủy điện Đăk Psi 1 (4 MW); Nhà máy thủy điện Đăk Psi 3 (15 MW); Nhà máy thủy điện Đăk Psi 4 (30 MW); Nhà máy thủy điện Đăk Psi 2B (14 MW); Nhà máy thủy điện Đăk Ter 1 (3,6 MW); Nhà máy thủy điện Đăk Ter 2 (3,4 MW); Nhà máy thủy điện Đăk Lây (3,2 MW); Nhà máy thủy điện Thượng Đăk Psi (Hồ chính) (6,6 MW).]  [9:  Thủy điện Thượng Đăk Psi (Hồ phụ) (2,4 MW) và Thủy điện Thượng Đăk Psi 1 (7,2 MW); Thủy điện Đăk Psi 2 (3,4 MW) đang kêu gọi nhà đầu tư. ] 

1.5. Thương mại - Dịch vụ: 
- Tổng mức hàng hóa bán lẻ, tính lũy kế từ đầu năm đến thời điểm báo cáo là: 7.944 triệu đồng.
- Bình ổn thị trường hàng hóa, dịch vụ: Trong tháng, trên địa bàn huyện không để xảy ra tình trạng thiếu hàng, gián đoạn nguồn hàng, gây tăng giá đột biến; UBND huyện tiếp tục chỉ đạo các cơ quan chuyên môn tổ chức kiểm tra việc thực hiện niêm yết giá và bán theo giá niêm yết, không để xảy ra tình trạng tăng đột biến giá cả hàng hoá, lương thực thực phẩm.
1.6. Về cải thiện môi trường đầu tư; phát triển hợp tác xã và hộ kinh doanh: 
- Uỷ ban nhân dân huyện tiếp tục đẩy mạnh việc cải thiện môi trường kinh doanh, đẩy mạnh việc cải cách hành chính, bảo đảm công khai, minh bạch và nâng cao trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị; tạo điều kiện thuận lợi cho doanh nghiệp đến tìm hiểu cơ hội đầu tư và thực hiện đầu tư để huy động tối đa nguồn lực phát triển kinh tế của địa phương. Đến nay, đã có các công ty([footnoteRef:10]) khảo sát, tìm hiểu cơ hội đầu tư. Huyện đã chủ động phối hợp với các Sở ngành của tỉnh tạo mọi điều kiện thuận lợi để các nhà đầu tư tiếp cận cơ hội đầu tư[footnoteRef:11] và thực hiện đầu tư trên địa bàn huyện; UBND huyện chủ động phối hợp với các ngành chức năng của tỉnh đăng ký các danh mục thu hút đầu tư[footnoteRef:12]; UBND huyện đã ký kết biên bản thỏa thuận hợp tác với Câu lạc bộ Du lịch Doanh nhân trẻ Việt Nam nhằm giới thiệu các tiềm năng, cơ hội đầu tư liên kết, phát triển du lịch. [10: () (1) Tập đoàn Sun Group; (2) Công ty Cổ phần nông nghiệp quốc tế Thắng Lợi; (3) Công ty TNHH Chăn nuôi công nghệ cao Tây Nguyên; (4) Hợp tác xã nông sản và thảo dược Tu Mơ Rông; (5) Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Hạ tầng và Giao thông (Intracom); (6) Công ty cổ phần Dương Gia Kon Tum; (7) Công ty Cổ phần Tư vấn đầu tư Start; (8) Công ty TNHH Capella Group; (9)Công ty cổ phần Mekong Herbals; (10) Công ty Đồi Tre xanh; (11) Công ty cổ phần sâm và dược liệu Phong Phi; (12)Công ty Bluetech Ingredients Ltd; (13) Công ty Vị Trí Vàng; (14) Công ty TNHH Vương Bảo Ngọc; (15) Công ty TNHH SXTM XNK An Gia Phát; (16) Công ty Bidrico; (17) Công ty cổ phần nông nghiệp công nghệ cao và dược liệu quý Cao nguyên.]  [11:  (1) Hiện đã đưa Công ty Cổ phần tư vấn đầu tư Start nghiên cứu, khảo sát và lập thủ tục đầu tư Dự án Nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao và dự án trang trại chăn nuôi lợn gia công tập trung kỹ thuật cao; (2) Công ty TNHH Capella Group đã có chủ trương của tỉnh về đầu tư trồng dược liệu. Tuy nhiên, hiện nay còn vướng về thủ tục đấu giá cho thuê dịch vụ môi trường rừng nên chưa triển khai thực hiện.]  [12:  - Dự án 01: Dự án du lịch cộng đồng, du lịch sinh thái gắn với trải nghiệm vườn dược liệu sâm Ngọc linh tại xã Đăk Na. 
+ Mục tiêu: Nhằm phát huy tiềm năng du lịch đồng thời mang lại lợi ích cho cộng đồng, góp phần giảm nghèo và tạo môi trường thuân lợi cho người DTTS tham gia phát triển Kinh tế xã hội. Xây dựng Dự án du lịch nhằm phát huy các thắng cảnh  như thác Siu Puông, Siu Mo Nam, cây Lá đỏ, vườn Ngủ Vị Tử, Sơn tra cổ thụ... kết hợp mô hình sâm Ngọc linh tại Tiểu khu 205 Xã Đăk Na trở thành điểm nhấn du lịch của huyện và điểm du lịch cấp tỉnh.
+ Địa điểm: Xã Đăk Na – huyện Tu Mơ Rông – Tỉnh Kon Tum
+ Quy mô: 50 ha 
+ Tổng số vốn đầu tư: 90 tỷ đồng
- Dự án 02: Khu du lịch sinh thái, nghỉ dưỡng kết hợp thương mại dịch vụ trung tâm huyện Tu Mơ Rông. 
+ Mục tiêu: Khai thác lợi thế về địa hình và cảnh quan để phát triển du lịch sinh thái phục vụ nhu cầu của khác du lịch kết hợp phát thương mại dịch vụ trung tâm huyện Tu Mơ Rông.
+ Địa điểm: Xã Đăk Hà – huyện Tu Mơ Rông – Tỉnh Kon Tum
+ Quy mô: 02 ha 
+ Tổng số vốn đầu tư: 50 tỷ đồng.
- Dự án 03: Dự án Du lịch sinh thái thác Tea Rông. 
+ Mục tiêu: Phát triển kinh tế, xã hội địa phương.
+ Địa điểm: Xã Đăk Tê Xăng – huyện Tu Mơ Rông – Tỉnh Kon Tum
+ Quy mô: 30 ha 
+ Tổng số vốn đầu tư: 30 tỷ đồng.] 

- Tình hình cấp giấy chứng nhận đăng ký Kinh doanh và hợp tác xã: Từ ngày 15/12/2023 đến ngày 15/03/2024, thực hiện cấp mới và cấp đổi cho 14 hộ kinh doanh; xác nhận tạm ngừng kinh doanh và thay đổi nội dung đăng ký 03 Hợp tác xã[footnoteRef:13].  [13:  Hộ kinh doanh: Đăng ký thành lập mới 08 hộ; Đăng ký thay đổi nội dung 06 hộ; Tạm ngừng hoạt động của hợp tác xã 01 HTX, Đăng ký thay đổi nội dung 02 hợp tác xã .] 

- Tình hình hoạt động của các HTX: Tổng số Hợp tác xã đang hoạt động trên địa bàn huyện hiện có là: 34 Hợp tác xã. Trong đó: 01 hợp tác xã không hoạt động (bỏ địa chỉ kinh doanh); 01 hợp tác xã tạm ngừng hoạt động kinh doanh[footnoteRef:14]. Có 670 thành viên. (Trong đó người dân tộc thiểu số 422/670 người, chiếm tỷ lệ 62,99%). Doanh thu và lợi nhuận thu nhập bình quân: Có 21 Hợp tác xã bước đầu có doanh thu, có 13 hợp tác xã chưa có doanh thu và có kê khai thuế.  [14:  Hợp tác xã Nông - Công nghiệp xanh Tu Mơ Rông (bỏ địa chỉ kinh doanh); Hợp tác xã GIN FARM (Tạm ngừng hoạt động kinh doanh).] 

1.7. Tình hình thực hiện quản lý tài nguyên; bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu:
- Công tác quản lý Nhà nước về đất đai: Trong tháng, Ủy ban nhân dân huyện lập tờ trình trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt Kế hoạch sử dụng đất năm 2024. Tiếp tục chỉ đạo Ủy ban nhân dân các xã và các đơn vị có liên quan cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu theo Quyết định số 318/QĐ-UBND ngày 19/4/2017 của UBND tỉnh Kon, đồng thời tiếp tục rà soát để giới thiệu vị trí lập dự án đầu tư, đảm bảo phù hợp với quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất và mục tiêu, định hướng phát triển kinh tế xã hội. Trong tháng, thực hiện giới thiệu địa điểm đất xây dựng dự án[footnoteRef:15]. Thực hiện tiếp nhận, giải quyết TTHC đối với hồ sơ cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và chuyển mục đích sử dụng đất của hộ gia đình, cá nhân theo quy định là 19 Hồ sơ[footnoteRef:16]. [15:  Chợ trung tâm xã Ngọk Lây; Trường Mầm non xã Măng Ri.]  [16:  Chuyển nhượng 02 hồ sơ; Chỉnh biến động 02 hồ sơ; Thế chấp 07 hồ sơ; xóa thế chấp 6 hồ sơ; Cấp đổi, cấp lại 01 hồ sơ; Tách thửa, hợp thửa 01 hồ sơ.] 

- Công tác quản lý tài nguyên, khoáng sản: Hiện nay trên địa bàn huyện có 02 đơn vị được UBND tỉnh đã cấp giấy phép khai thác[footnoteRef:17].  [17:  Công ty TNHH Tuấn Dũng khai thác cát (Giấy phép số 906/GP-UBNDngày 12/9/2017) tại thôn Kon Hnông, xã Đăk Tờ Kan, với diện tích 3,7 ha; Công ty TNHH Đồng Tâm khai thác cát, sỏi (Giấy phép số 07/GP-UBND ngày 02/01/2018) tại Thôn Đăk Văn 2 xã Văn Xuôi và thôn Đăk Chum 2, xã Tu Mơ Rông, với diện tích 06 ha. UBND ngày 02/01/2018) tại Thôn Đăk Văn 2 xã Văn Xuôi và thôn Đăk Chum 2, xã Tu Mơ Rông. Diện tích 06 ha.] 

- Công tác phòng chống thiên tai: Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị nâng cao năng lực xử lý tình huống, sự cố thiên tai và năng lực điều hành, chỉ huy, thực hiện các biện pháp phòng, chống, ứng phó thiên tai ngay tại cơ sở để ứng phó thiên tai kịp thời, hiệu quả, góp phần giảm thiểu thiệt hại do thiên tai gây ra; Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền, cảnh báo và hướng dẫn. 
- Tình hình thiệt hại do thiên tai: UBND huyện tiếp chỉ đạo các cấp, các ngành trên địa bàn huyện thường xuyên theo dõi và liên lạc để năm bắt tình hình, tổng hợp, chuyển các bản tin tới BCH PCTT&TKCN cấp tỉnh, chủ động các biện pháp ứng phó về tình hình thiệt hại do thiên tại xảy ra. Trong tháng, trên đia bàn huyện không rảy ra thiệt hại do thiên tai. 
- Công tác bảo vệ môi trường: Tiếp tục hướng dẫn thực hiện một số tiêu chí, chỉ tiêu thuộc Bộ tiêu chí quốc gia về nông thôn mới các cấp giai đoạn 2021 - 2025 (lĩnh vực tài nguyên môi trường) do Bộ Tài nguyên và Môi trường xây dựng; Trong tháng, trên địa bàn không để xảy ra các hoạt động gây ô nhiễm môi trường.
2. Về văn hóa - xã hội
2.1. Về giáo dục đào tạo, phát triển nguồn nhân lực
- Tình hình biên chế, cơ sở vật chất, số lượng học sinh: Tính đến thời điểm ngày 15 tháng 03 năm 2024, Toàn huyện có tổng số CBGV, NV toàn ngành: 711 người[footnoteRef:18]; có 24 trường trực thuộc ngành Giáo dục và Đào tạo, có 335 lớp và có 8.399 học sinh[footnoteRef:19]. [18:  Trong đó: Mầm non: 228 người. (CBQL: 32; Giáo viên: 181; Nhân viên: 15); Tiểu học: 239 người. (CBQL: 16; Giáo viên: 210; Nhân viên: 13); THCS: 244 người. (CBQL: 22;  Giáo viên: 199; Nhân viên: 23)]  [19:  Trong đó: Mầm Non: 114 lớp và 2.250 em ; Tiểu học: 137 lớp và  3.489 em ; THCS: 84 lớp và 2.390 em.] 

- Tình hình triển khai thực hiện: Trong tháng, tiếp tục triển khai thực hiện Nghị định số 81/2021/NĐ-CP, ngày 27/8/2021 của Chính phủ năm học 2023-2024; Nghị định 105/2020/NĐ-CP, ngày 08/9/2020 của Chính phủ năm học 2023-2024; Thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC về quy định chính sách giáo dục đối với người khuyết tật. Trong tháng, Ủy ban nhân dân huyện tiếp tục chỉ đạo ngành giáo dục thực hiện duy trì tỉ số và tổ chức dạy tốt và học tốt; Tham gia hội khỏe phù đổng tỉnh Kon Tum lần thứ IV năm 2024.
- Tình hình xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia: Đến thời điểm hiện tại toàn huyện có 11/24 đơn vị trường học đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 đạt tỷ lệ 45,83%. 
- Về Cơ sở vật chất: Còn thiếu các phòng học bộ môn thực hiện Chương trình GDPT 2018, như: phòng Tin học, phòng Khoa học tự nhiên, phòng Khoa học xã hội, phòng Âm nhạc, phòng Mỹ thuật. Một số hạng mục công trình các đơn vị trường học đã xuống cấp, nhưng chưa được đầu tư nâng cấp, sữa chữa kịp thời: phòng học, nhà hiệu bộ, nhà công vụ, hàng rào, nhà ăn học sinh,…
- Về đội ngũ giáo viên, nhân viên: Đội ngũ giáo viên, nhân viên các đơn vị trường học đang còn thiếu, chưa đảm bảo so với quy định. Đặc biệt là giáo viên dạy các môn: Anh văn, Tin học, Mỹ thuật, Toán. Thiếu nhân viên Y tế trường học, nhân viên Thư viện, nhân viên Thiết bị, nhân viên Văn phòng. Còn một bộ phận giáo viên yếu năng lực chuyên môn, chưa đáp ứng được yêu cầu đổi mới giáo dục hiện nay. 
Nguyên nhân: Hàng năm giáo viên, nhân viên chuyển ra khỏi địa bàn huyện nhiều. Trong khi đó công tác tuyển dụng viên chức ngành giáo dục chưa đáp ứng được yêu cầu thực tế đề ra.
- Về trang thiết bị dạy học: Một số trang thiết bị dạy học của một số đơn vị trường học còn thiếu: Máy tính, Ti vi, thiết bị thí nghiệm phục vụ dạy học thực hiện chương trình GDPT 2018. Đồ chơi, đồ dùng của một số trường Mần non còn thiếu.
2.2. Về lao động, việc làm, Giáo dục nghề nghiệp
- Lao động, việc làm: UBND huyện tiếp tục chỉ đạo các đơn vị liên quan tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, tư vấn, giới thiệu việc làm và xuất khẩu lao động cho người dân trên địa bàn; Kết quả giải quyết việc làm: Số lao động từ 15 tuổi trở lên: 18.350 người (Trong đó: Số lao động từ 15 tuổi trở lên đang làm việc: 14.578 người); Số lao động có việc làm mới là 109 người (trong đó: đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng: 03; Lao động qua đào tạo, trong đó lao động qua đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ: 04).
- Giáo dục nghề nghiệp: Tiếp tục các đơn vị phòng ban và Ủy ban nhân dân các xã triển khai công tác tuyên truyền, tư vấn, vận động người lao động trên địa bàn xã có nhu cầu đăng ký tham gia đào tạo nghề năm 2024[footnoteRef:20].  [20:  Kết quả công tác đào tạo nghề:
+ Nhu cầu học nghề sơ cấp và dưới 3 tháng: 0
+ Số lao động đang tham gia học nghề sơ cấp và dưới 3 tháng: 0
+ Số học sinh mới tốt nghiệp THCS: 221 (trong đó: số tham gia học nghề: 02
+ Số học sinh mới tốt nghiệp THPT: 31 (trong đó: số đang tiếp tục học đại học, cao đẵng, THCN: 5 
+ Số đã tốt nghiệp đại học, cao đẳng, THCN: 2 (trong đó: số chưa tìm được việc làm).] 

2.3. Chăm sóc sức khỏe Nhân dân
- Y tế: Trong quý trên địa bàn huyện tình hình dịch bênh được kiểm soát tốt, Chưa có trường hợp nào được ghi nhận mắc các bệnh như: sốt xuất huyết Dengue, Bạch hầu, chân tay miệng... 
- Công tác an toàn thực phẩm: Ủy ban nhân huyện tiếp tục triển khai thực hiện các kế hoạch về công tác an toàn thực phẩm[footnoteRef:21]. Trong tháng, trên địa bàn huyện không xảy ra vụ việc về ngộ độc thực phẩm. [21:  Kế hoạch số 01/KH-BCĐ, ngày 14/11/2023 của Ban chỉ đạo liên ngành về an toàn thực phẩm huyện Tu Mơ Rông về triển khai công tác bảo đảm an toàn thực phẩm năm 2024; Kế hoạch số 02/KH-BCĐ, ngày 14/11/2023 của Ban chỉ đạo liên ngành về an toàn thực phẩm huyện Tu Mơ Rông về kiểm tra an toàn thực phẩm năm 2024; Kế hoạch số 03/KH-BCĐ, ngày 25/12/2023 của Ban chỉ đạo liên ngành về an toàn thực phẩm huyện Tu Mơ Rông về triển khai công tác bảo đảm an toàn thực phẩm Tết Nguyên đán Giáp Thìn và mùa Lễ hội Xuân năm 2024; Quyết định số 01/QĐ-BCĐ, ngày 25/12/2023 của Ban chỉ đạo liên ngành về an toàn thực phẩm về thành lập đoàn kiểm tra liên ngành về an toàn thực phẩm Tết Nguyên đán Giáp Thìn và mùa Lễ hội Xuân năm 2024 trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông; Kế hoạch số 01/KH-ĐKTLN, ngày 27/12/2023 của đoàn kiểm tra liên ngành an toàn thực phẩm về kiểm tra việc bảo đảm an toàn thực phẩm trong dịp Tết Nguyên đán Giáp Thìn và mùa Lễ hội Xuân năm 2024 trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông. ] 

 - Công tác khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe cho nhân dân: Tiếp tục thực hiện kế hoạch[footnoteRef:22] về triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia phòng, chống kháng thuốc tại huyện Tu Mơ Rông giai đoạn 2023-2030, tầm nhìn đến năm 2045. Trong tháng, trên địa bàn huyện tổng số lượt khám bệnh, chữa bệnh tại các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh công lập trên địa bàn là 2.305 lượt khám. [22:  Kế hoạch số 08 /KH-UBND, ngày 10/01/2024 của UBND huyện về việc triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia phòng, chống kháng thuốc tại huyện Tu Mơ Rông giai đoạn 2023-2030, tầm nhìn đến năm 2045.] 

2.4. An sinh xã hội: Trong tháng, UBND huyện tiếp tục chỉ đạo các cơ quan chuyên môn thực hiện chi và chuyển trả trợ cấp ưu đãi người có công với cách mạng; công tác bảo trợ xã hội; Giảm nghèo, đúng đủ kịp thời.
2.5. Về văn hóa - thể thao; thông tin - truyền thông; khoa học công nghệ:
- Văn hóa - thể thao: Trong tháng, UBND huyện tiếp tục thực hiện ban hành các văn bản chỉ đạo các đơn vị tiếp tục tăng cường công tác quản lý tần số và thiết bị vô tuyến điện trong các sự kiện, lễ hội; triển khai tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn, sự kiện năm 2024; Kế hoạch Triển khai thực hiện nội dung thành phần số 8 về Chương trình chuyển đổi số trong xây dựng nông thôn mới, hướng tới nông thôn mới thông minh trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông năm 2024; 
- Thông tin - truyền thông: Trong tháng, tiếp tục tập trung tuyên truyền các Nghị quyết của Trung ương, tỉnh, huyện; Các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội trong tình hình mới; tuyên truyền cho người dân chủ động trong công tác phòng, chống, ứng phó, khắc phục hậu quả thiên tai, phòng chống dịch bệnh trên người và trên cây trồng, vật nuôi; tình hình ATGT, vệ sinh ATTP trên địa bàn...; Tiếp tục thực hiện treo cờ hồng kỳ, cờ Đảng và cờ Tổ quốc và pa nô tuyên truyền nhân kỷ niệm các ngày lễ lớn. Thực hiện phát thanh là 195 giờ/tháng (phát sóng 6,5 giờ/ ngày); Chương trình phát thanh bằng tiếng Xê Đăng: Thực hiện 02 chương trình/tháng (thời lượng 15 -20 phút/01 chương trình); Chương trình truyền thanh địa phương thực hiện 14 giờ/tháng. Trong đó: Tiếp phát sóng chương trình phát thanh của Đài PT-TH tỉnh 08 giờ/tháng (thực hiện phát sóng vào các buổi chiều thứ 3, 5, 7, chủ nhật với thời lượng 30 phút/1 chương trình); Chương trình truyền thanh của huyện 06 giờ/tháng (thực hiện phát sóng vào các buổi chiều thứ 2, 4, 6 và sáng thứ 3, 5, 7 với thời lượng khoảng 25 phút/1 chương trình).
2.6. Về khoa học và công nghệ: Trong tháng, tiếp tục thực hiện hỗ trợ ứng dụng chuyển giao ứng dụng Khoa học và Công nghệ.
3. Về nội vụ; quốc phòng, an ninh
3.1. Về nội vụ, cải cách hành chính: 
- Công tác cải cách hành chính: Ủy ban nhân dân huyện tiếp tục thực hiện Kế hoạch công tác cải cách hành chính nhà nước trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông năm 2024[footnoteRef:23]; Kế hoạch kiểm tra đột xuất công tác cải cách hành chính và việc chấp hành Quy chế văn hóa công sở, kỷ luật, kỷ cương hành chính trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông năm 2024[footnoteRef:24]. Tính lũy kế từ ngày 15/12/2023 đến ngày 14/03/2024 trên địa bàn huyện, thực hiện việc giải quyết các thủ tục hành chính tại bộ phận nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa có: Tổng số hồ sơ tiếp nhận là 668[footnoteRef:25] hồ sơ (trong đó tiếp nhận trực tuyến: 316 hồ sơ[footnoteRef:26], trực tiếp: 352 hồ sơ); số lượng hồ sơ đã được giải quyết là 661 hồ sơ (trước hạn: 656; trễ hạn 5 hồ sơ[footnoteRef:27]); Số lượng hồ sơ đang giải quyết là 07 hồ sơ (Trong đó: 07 hồ sơ trong hạn).  [23:  Kế hoạch số 224/KH-UBND, ngày 20/12/2023 của UBND huyện Thực hiện công tác cải cách hành chính nhà nước trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông năm 2024.]  [24:  Kế hoạch số 06/KH-UBND, ngày 05/01/2024 của UBND huyện Kiểm tra đột xuất công tác cải cách hành chính và việc chấp hành Quy chế văn hóa công sở, kỷ luật, kỷ cương hành chính trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông năm 2024.]  [25:  Cấp xã: 537 hồ sơ, Cấp huyện 83 hồ sơ.]  [26:  UBND xã Ngọk Lây chưa triển khai tiếp nhận hồ sơ trực tuyến.]  [27:  Phòng Lao động TB&XH: 01 hs; UBND xã Ngọk Lây: 03 hồ sơ; UBND xã Tu Mơ Rông: 01 hs.] 

- Công tác tổ chức bộ máy và biên chế: Trong tháng, UBND huyện tiếp tục  thực hiện ban hành các Quyết định về công tác tổ chức bộ máy và biên chế[footnoteRef:28] và Xây dựng kế hoạch số 120-KH/TU ngày 04 tháng 01 năm 2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thực hiện Kết luận số 50-KL/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”. [28:  Quyết định số 107/QĐ-UBND(CT), ngày 16/01/2024 của Ủy ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông về việc tạm giao số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các Trường: Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở, Tiểu học-Trung học cơ sở trực thuộc huyện Tu Mơ Rông năm 2024; Quyết định số 81/QĐ-UBND (CT), ngày 09/01/2024 của Ủy ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông về việc tạm giao biên chế công chức trong các cơ quan, đơn vị hành chính Nhà nước thuộc UBND huyệnTu Mơ Rông năm 2024; Quyết định số126/QĐ-UBND(CT) ngày 18/01/2024 của Chủ tịch UBND huyện Tu Mơ Rông về việc thành lập Ban Chỉ đạo Hội khỏe Phù Đổng huyện Tu Mơ Rông năm 2024(Gọi tắt là BCĐ HKPĐ] 

- Công tác đào tạo, bồi dưỡng CBCCVC kết quả thực hiện công vụ, chế dộ chính sách đối với CCVC: Chỉ đạo các phòng ban chuyên môn thực hiện rà soát, đăng ký cán bộ, công chức, viên chức tham gia các khóa bồi dưỡng năm 2024; Chỉ đạo các cơ qua chuyên môn tiếp tục rà soát nhu cầu tuyển dụng viên chức các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND huyện năm 2024.
- Công tác tôn giáo: Trong tháng, trên địa bàn huyện tình hình hoạt động tôn giáo diễn ra bình thường, ổn định. Các tín đồ tôn giáo hoạt động thuần túy, tham gia các phong trào tại địa phương, chăm lo sản xuất và cải thiện đời sống, chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước.
- Thi đua - khen thưởng: Chỉ đạo tổng hợp giải quyết hồ sơ thi khen thưởng năm 2023 của các cơ quan đơn vị thuộc huyện và UBND các xã; chỉ đạo khen thưởng thành tích đối với giáo viên, học sinh tham gia đạt giải học sinh giỏi cấp tỉnh và Hội khỏe phù đổng cấp tỉnh.
3.2. Công tác Tư pháp:
- Công tác rà soát, hệ thống hóa, xây dựng, ban hành VBQPPL: Trong tháng, tiếp tục tổ chức, triển khai có hiệu quả công tác soạn thảo, ban hành, kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật.
Trong tháng, UBND huyện đã thực hiện ban hành Quyết định số 176/QĐ-UBND, ngày 28/2/2024 Công bố kết quả hệ thống hoá văn bản quy phạm pháp luật kỳ 2019-2023; Kết quả: Số văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông ngưng hiệu lực, hết hiệu lực toàn bộ: 26 văn bản. Số văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông ngưng hiệu lực, hết hiệu lực một phần: 01 văn bản. Số văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồ ng nhân dân, Uỷ ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông còn hiệu lực: 33 văn bản. Số văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông cần đình chỉ thi hành/sửa đổi, bổ sung/thay thế/bãi bỏ /ban hành mới: 01 văn bản.
- Công tác xây dựng văn bản QPPL: Trong tháng, số văn bản QPPL đã ban hành: 0 văn bản QPPL, trong đó: Cấp huyện ban hành 0 văn bản; cấp xã ban hành 0 văn bản. Cơ bản văn bản quy phạm pháp luật được ban hành đúng thẩm quyền, theo quy trình của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và các nghị định hướng dẫn thi hành, phù hợp với pháp luật và đáp ứng yêu cầu thực tiễn trong việc quản lý nhà nước trên địa bàn.
- Công tác hộ tịch: Lũy kế thực hiện đến ngày 15/03/2024 trên địa bàn huyện đã thực hiện đăng ký khai sinh cho 146 trường hợp; đăng ký kết hôn cho 40 cặp, đăng ký khai tử 49 trường hợp; đăng ký nhận cha mẹ con: 11 trường hợp; Công chứng thực 182 bản sao giấy tờ.
- Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật: Lũy kế thực hiện đến ngày 15/03/2024 trên địa bàn huyện đã tổ chức, thực hiện cấp phát hơn 350 tài liệu PBGDPL. Đồng thời tuyên truyền phổ biến chủ yếu là người dân tộc thiểu số.
3.3. Công tác phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.
- Công tác thanh tra, kiểm tra: Trong tháng, Uỷ ban nhân dân huyện đã thực hiện ban hành văn bản chỉ đạo các cơ quan chuyên môn, Uỷ ban nhân dân các xã chuẩn bị nội dung thanh tra[footnoteRef:29]; Về trách nhiệm thực hiện công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức trong giải quyết thủ tục hành chính, theo Quyết định số 141/QĐ-TTr, ngày 27 tháng 12 năm 2023 của Thanh tra tỉnh Kon Tum; Trong tháng, tiếp tục thực theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện Kết luận, Kiến nghị, Quyết định xử lý về thanh tra.  [29:  Công văn số 370/UBND-TTr ngày 10/02/2024 của UBND huyện Tu Mơ Rông về việc Tham mưu ban hành các kế hoạch phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2024; Công văn số 317/UBND-TTr ngày 05/02/2024 của UBND huyện Tu Mơ Rông về việc triển khai thực hiện kiến nghị của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo năm 2023; Công văn số 312/UBND-TTr ngày 05/02/2024 của UBND huyện Tu Mơ Rông về việc báo cáo tình hình quản lý nhà nước đối với doanh nghiệp sau đăng ký thành lập năm 2023; Công văn số 181/UBND-TTr ngày 22/01/2024 của UBND huyện Tu Mơ Rông về việc tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12 tháng 6 năm 2013 của Thủ tướng Chính phủ về việc đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục đào tạo từ năm 2013-2014; Kế hoạch số 30/KH-UBND ngày 10/02/2024 của UBND huyện Tu Mơ Rông về việc Thực hiện công tác kiểm soát xung đột lợi ích năm 2024 trên địa bàn huyệnTu Mơ Rông.] 

- Giải quyết khiếu nại, tố cáo: Trong tháng, tại Trụ sở tiếp công dân và các cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện chưa có lượt công dân tới kiến nghị, phản ánh; Tiếp nhận đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị trong tháng không có.
- Công tác phòng chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí: Trong tháng, trên địa bàn huyện chưa phát hiện hành vi có dấu hiệu tham nhũng và lãng phí.
3.4. Công tác Quốc phòng: Trong tháng, trên địa bàn huyện tình hình an ninh, chính trị tiếp tục được giữ vững, ổn định; Thường xuyên duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu.
3.5. Công tác ANTT: 
- Về trật tự an ninh, an toàn xã hội: Trong tháng, trên địa bàn huyện xảy ra 04 vụ vi phạm pháp luật về trật tự an toàn xã hội[footnoteRef:30]. [30:  Cụ thể: Trộm cắp tài sản 03 vụ; 01 vụ về vi phạm các quy định tham gia giao thông đường bộ.] 

- Xử lý và điều tra: Trong tháng, cơ quan cảnh sát điều tra công an huyện tiếp tục xử lý và điều tra các vụ về trật tự an ninh, an toàn xã hội.
- Về trật tự an toàn giao thông: Tiếp tục tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát, xử lý các trường hợp vi phạm về trật tự an toàn giao thông. Trong tháng, trên địa bàn huyện không xảy ra tai nạn giao thông. Trong quá trình tuần tra, kiểm soát lực lượng cảnh sát giao thông đã phát hiện 37 trường hợp vi phạm TTATGT; Ra quyết định xử phạt 37 trường hợp với số tiền 85,725 triệu đồng. 
II. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm: 
Trong tháng 03 năm 2024, tình hình phát triển kinh tế - xã hội năm 2024 tiếp tục được ổn định, phát triển và đạt được nhiều kết quả: Tình hình kinh tế cơ bản ổn định, các hoạt động sản xuất, kinh doanh tiếp tục xu hướng tích cực. Sản xuất nông, lâm, thủy sản đáp ứng tốt nhu cầu tiêu dùng. Thương mại, dịch vụ và du lịch phát huy tăng trưởng. Công tác phòng, chống dịch bệnh, khám, chữa bệnh được đảm bảo. Các chế độ, chính sách bảo đảm an sinh, phúc lợi xã hội được triển khai đầy đủ, kịp thời. Quốc phòng an ninh được giữ vững, trật tự an toàn xã hội được bảo đảm.
2. Hạn chế, khuyết điểm:
Thu ngân sách nhà nước, công tác giải ngân vốn đầu tư công còn thấp; diện tích sản xuất lúa vụ Đông-Xuân chưa đạt so với kế hoạch; Công tác quản lý, bảo vệ rừng ở một số xã chưa được triển khai quyết liệt tình trạng chặt phá rừng; dịch bệnh trên đàn vật nuôi còn xảy ra. 
3. Nguyên nhân:
a) Nguyên nhân khách quan: Một số loại nông sản gặp khó khăn trong công tác tiêu thụ, làm hạn chế khả năng đầu tư thâm canh của người dân vào sản xuất trồng trọt; Trong tháng 03 năm 2024 phần lớn các chủ đầu tư đang thực hiện việc giải ngân khối lượng hoàn thành của kế hoạch vốn năm 2023 và hoàn chỉnh thủ tục đầu tư các dự án khởi công với năm 2024 nên tiến độ giải ngân vốn đầu tư công còn chậm; Do một phần chịu tác động của thời tiết nắng nóng, khô hạn dẫn đến thiếu nước sản xuất nên nhân dân chuyển diện tích sang trồng một số loài khác có kinh tế cao hơn; công tác kiểm tra kiểm soát về vận chuyển động vật chưa đảm bảo dẫn đến dịch bệnh trên đàn vật nuôi còn xảy ra.   
b) Nguyên nhân chủ quan: Vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu của một số đơn vị địa phương chưa được phát huy cao; Còn chậm trễ trong công tác hoàn thiện thủ tục đầu tư, công tác nghiệm thu, thanh toán khối lượng hoàn thành. Năng lực, kinh nghiệm của một số đơn vị tư vấn thiết kế, tư vấn giám sát, nhà thầu thi công và chủ đầu tư còn hạn chế.
III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 04 NĂM 2024
Nhằm phát huy kết quả đạt được trong tháng 03 và khắc phục các hạn chế và khuyết điểm, nhằm phấn đấu đạt được các chỉ tiêu về phát triển kinh tế - xã hội trong năm 2024 theo kế hoạch của UBND tỉnh; Nghị quyết Huyện ủy; Hội đồng nhân dân huyện. Trong tháng 04 năm 2024, Ủy ban nhân dân huyện tập trung chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm như sau: 
1. Về kinh tế:
- Tiếp tục chỉ đạo các phòng ban chuyên môn, các cơ quan trực thuộc, UBND các xã nghiêm túc thực hiện tốt các chỉ tiêu về phát triển kinh tế - xã hội năm 2024, theo Nghị quyết của Huyện ủy – HĐND huyện. Tập trung chỉ đạo, đôn đốc công tác giải ngân, tăng cường kiểm tra, hướng dẫn việc thực hiện kế họach phát triển trồng, chế biến tiêu thụ dược liệu; trồng rừng; phát triển chăn nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa.
- Hướng dẫn nhân dân thường xuyên kiểm tra tình hình sâu bệnh hại trên diện tích đã gieo trồng để kịp thời xử lý khi có sâu, bệnh hại xảy ra, tăng cường công tác chăm sóc, thâm canh, kiểm tra, xử lý tình hình hạn hán, tình hình sâu bệnh trên địa bàn các xã.
- Thường xuyên đôn đốc công tác phòng, chống dịch bệnh cho gia súc, gia cầm. Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát động vật, sản phẩm động vật nhập vào địa bàn huyện nhằm giảm nguy cơ phát sinh dịch bệnh nhất là bệnh Lở mồm long móng trên đàn gia súc trâu, bò; Vận động nhân dân chăn nuôi trâu, bò có chuồng trại.
- Chỉ đạo các đơn vị, UBND các xã thường xuyên kiểm tra, duy tu bảo dưỡng các công trình thủy lợi, nước tự chảy phân cấp cho UBND huyện quản lý năm 2024, tiến hành phát dọn, nạo vét kênh mương và sửa chữa các công trình thủy lợi để đảm bảo nước tưới phục vụ cho sản vụ đông xuân năm 2024. 
- Thường xuyên kiểm tra kiểm soát để có các phương án ứng phó với tình hình hạn hán, nguy cơ thiếu nước sinh hoạt và sản xuất năm 2024; Phương án phòng chống thiên tai năm 2024.
- Tiếp tục thực hiện tốt công tác QLBVR, PCCCR; Tổ chức trực, theo dõi cấp dự báo cháy rừng; tiếp tục kiểm tra công tác PCCCR tại các khu vực trọng điểm có nguy cơ xảy ra cháy rừng và ngăn chặn hành vi phá rừng làm nương rẫy trái phép ... Tăng cường tuần tra, kiểm tra những khu vực trọng điểm hay xảy ra khai thác gỗ trái phép; phá rừng làm rẫy, lấn chiếm đất rừng và săn bắn, bẫy, bắt động vật hoang dã trái phép, nhằm phát hiện và xử lý kịp thời các hành vi vi phạm. 
- Đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công trên địa bàn huyện, nhất là nguồn vốn chương trình mục tiêu quốc gia, tập trung hoàn thiện các thủ tục đầu tư đối với danh mục sử dụng vốn Trung ương hỗ trợ và đẩy nhanh việc giải ngân theo đúng quy định hiện hành. 
- Tiếp tục chấn chỉnh các chủ đầu tư thực hiện nghiêm túc công tác quyết toán dự án hoàn thành sử dụng vốn ngân sách nhà nước.
- Triển khai tốt mọi nguồn thu, tăng cường công tác kiểm tra, quản lý thu ngân sách nhất là các nguồn thu chủ yếu như: Thủy điện, xây dựng cơ bản.
- Chỉ đạo tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát thị trường, chống sản xuất, buôn bán hàng giả, hàng kém chất lượng, nghiêm cấm lưu thông các mặt hàng thực phẩm không rõ nguồn gốc (nhất là các sản phẩm đặc hữu của huyện) ...nhằm bình ổn thị trường, giá cả, đảm bảo trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn huyện.
- Chỉ đạo triển khai điều chỉnh Quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 2021-2030 huyện Tu Mơ Rông.
- Tiếp tục triển khai thực hiện tốt đề án quy hoạch phát triển cây dược liệu gắn với kế hoạch dồn đổi, tích tụ đất nông nghiệp để xây dựng cánh đồng mẫu lớn, thực hiện ứng dụng công nghệ cao trên địa bàn huyện Tu Mơ Rông giai đoạn 2017-2020 và đến năm 2025.
- Chỉ đạo cơ quan chuyên môn và UBND các xã thường xuyên bám cơ sở thực hiệm nghiêm cuộc vận động thay đổi nếp nghĩ, cách làm trong đội ngũ cán bộ, công chức, từ huyện đến xã, thôn và người dân; tập trung vào việc tổ chức thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững quốc phòng, an ninh; triển khai có hiệu quả các chỉ tiêu trồng Dược liệu, trồng rừng...
- Tập trung mọi nguồn lực, tạo điều kiện thuận lợi để phát triển các hình thức hợp tác, liên kết trong tổ chức sản xuất nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao; ưu tiên hỗ trợ mở rộng các mô hình trang trại; lồng ghép các nguồn vốn hỗ trợ phát triển sản xuất, vốn sự nghiệp khoa học công nghệ cùng các vốn hợp pháp khác và kết hợp nguồn lực của nhân dân để hỗ trợ, đầu tư, phát triển, chế biến cây dược liệu trên địa bàn huyện.
- Tiếp tục đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền và và thực hiện có hiệu quả kế hoạch nông thôn mới, kế hoạch giảm nghèo bền vững, kế hoạch thực hiện chương trình Dân tộc thiểu số miền núi 2024 và các lĩnh vực đột phá trong năm 2024.
2. Về văn hóa - xã hội:
- Phát huy cao nhất trách nhiệm của các phòng, ban, đơn vị, các xã trong việc triển khai thực hiện nhiệm vụ; chăm lo chế độ, chính sách, bảo đảm cơ sở vật chất, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phòng, chống dịch. 
- Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, giải quyết đầy đủ chế độ, chính sách cho người có công, gia đình chính sách, đối tượng bảo trợ xã hội trên địa bàn huyện, chi trả trợ cấp hàng tháng đúng, đủ, kịp thời, giải quyết chế độ mai táng phí và trợ cấp 01 lần cho các đối tượng đảm bảo thời gian. Phối hợp với Hội Bảo trợ NKT&TMC, Sở Lao động - TB&XH tỉnh đưa người khuyết tật và trẻ mồ côi tham dự "Ngày Người Khuyết tật Việt Nam 18/4/2024"; Tổ chức định kỳ đưa đối tượng chính sách người có công với cách mạng đi điều dưỡng tập trung theo chương trình của Sở LĐ-TB&XH; Đề án thực hiện Chính sách bảo hiểm xã hội trên địa bàn năm 2024.
- Xây dựng Kế hoạch tuyển sinh năm học 2024-2025; Tăng cường kiểm tra, giám sát hoạt động dạy học các trường trên địa bàn huyện.
- Triển khai có hiệu quả chương trình đào tạo nghề năm 2024.
- Tổ chức kiểm tra, giám sát việc thực hiện dự án/tiểu dự án thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia năm 2024 trên địa bàn huyện theo kế hoạch đã ban hành.
- Tiếp tục duy trì thời lượng phát sóng Truyền thanh - Truyền hình, phục vụ nhu cầu nghe nhìn cho nhân dân trên địa bàn huyện, tuyên truyền các ngày lễ lớn, nhất là tuyên truyền phòng, chống dịch bệnh;...
- Quản lý tốt các hoạt động Văn hoá, Thông tin, gia đình, thể thao, du lịch, sớm hình thành các đơn vị tổ chức tour du lịch để sẵn sàng cho việc đón khách trong thời gian tới. Hình thành các sản phẩm du lịch đặc trưng của huyện; quản lý và vận dụng mạng viễn thông & Internet, công nghệ thông tin, Truyền thanh -Truyền hình để tăng cường quảng bá, thu hút đầu tư và các hoạt động kinh doanh dịch vụ.
3. Về nội vụ; quốc phòng, an ninh:
- Thường xuyên duy trì các chế độ trực chỉ huy, trực ban tác chiến, phân đội trực chiến. Thực hiện công tác bám nắm địa bàn, đối tượng, nắm tình hình an ninh trong vùng đồng bào dân tộc thiêu số, an ninh nông thôn và an ninh tôn giáo.
- Theo dõi, chỉ đạo các đơn vị cơ sở tổ chức duy trì trực sẵn sàng chiến đấu và bám nắm trên địa bàn, làm tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, giữ vững ANCT-TTATXH trên địa bàn huyện. Tổ chức tuần tra, kiểm soát trật tự an toàn giao thông theo kế hoạch.
[bookmark: _GoBack]- Xây dựng Kế hoạch tuyển dụng công chức cấp xã năm 2024.
- Tiếp tục thường xuyên kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính tại các cơ quan, đơn vị huyện và UBND các xã trên địa bàn huyện.
- Duy trì và thực hiện tốt việc giải quyết các thủ tục hành chính tại bộ phận nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa. Cập nhật kịp thời thông tin, văn bản QPPL của HĐND và UBND huyện ban hành lên Trang thông tin điện tử của huyện; tổ chức rút kinh nghiệm và triển khai nhiệm vụ liên quan đến thực hiện các chỉ số cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư, nâng cao năng lực cạnh tranh và thu hút đầu tư trên địa bàn huyện. Kiên quyết không xếp loại, xếp loại kém đối với các đơn vị và người đứng đầu có đánh giá yếu kém về giải quyết thủ tục hành chính, về nâng cao năng lực cạnh tranh; để xảy ra các vi phạm nghiêm trọng trong cơ quan, đơn vị hoặc không hoàn thành nhiệm vụ được giao... 
- Tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm túc Chỉ thị 35-CT/TW của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng với công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo tăng cường công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật nhất là Luật Khiếu nại năm 2011, Luật Tố cáo năm 2018; Luật Phòng, chống tham nhũng; Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và Nghị định số 100/2019/NĐ-CP ngày 30/12/2019 của Chính  phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực giao thông đường bộ…
Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, QPAN tháng 03 năm 2024 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 04 năm 2024 của Ủy ban nhân dân huyện Tu Mơ Rông./. 
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